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DE-F-025 V.05 

 

REGISTRO DE EVIDENCIAS 
PROGRAMA ARTICULACIÓN LA EDUCACIÓN MEDIA 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA MEY KWANG CHIA LONDOÑO 

NUMERO DE CONTRATO No CO1.PCCNTR. 3370284 de 2022 

NUMERO DE DOCUMENTO CC 29.683.024 

PERIODO  14 DE OCTUBRE AL 15 DE 
NOVIEMBRE_2022 

 
 
OBLIGACION #1: Impartir formación a aprendices en el programa de formación 
presencial y con el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad según el 
procedimiento de ejecución de la formación. 
 
Fecha: 19 de octubre 2022 
Nombre de la IE: Humberto Raffo Rivera – Palmira 
Ficha: 2513055 
Actividad de aprendizaje: Alistar las áreas para la preparación de alimentos. 
Fase: Planeación 
Evidencia: Registro fotográfico y listado de asistencia 
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Fecha: 20 de octubre 2022 
Institución Educativa: IE Nuestra Señora del Palmar 
Ficha: 2503184 
Actividad: Alistar las áreas para la preparación de alimentos. 
Fase: Planeación 
Evidencia: Registro fotográfico y listado de asistencia  
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Fecha: 24 de octubre 2022 
Nombre de la IE: Humberto Raffo Rivera – Palmira 
Ficha: 2501714 
Actividad de aprendizaje: Identificar las técnicas, procesos y procedimientos ancestrales 
más importantes en la preparación de los platos.         
Fase: Planeación 
Evidencia: Registro fotográfico y listado de asistencia  
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Fecha: 25 de octubre 2022 
Nombre de la IE: Rosa Zárate de Peña - Yumbo 
Ficha: 2501779 
Actividad de aprendizaje: AP3: Reconocer los elementos que intervienen en la creación 
de un evento y sus participantes. 
AP4: Determinar el protocolo del evento 
Fase: Planeación 
Evidencia: Registro fotográfico y listado de asistencia  
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Fecha: 26 de octubre 2022 
Nombre de la IE: Humberto Raffo Rivera – Palmira 
Ficha: 2513055 
Actividad de aprendizaje: Alistar las áreas para la preparación de alimentos. 
Fase: Planeación 
Evidencia: Registro fotográfico y listado de asistencia. 
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Fecha: 27 de octubre 2022 
Institución Educativa: IE Nuestra Señora del Palmar 
Ficha: 2503184 
Actividad: Alistar las áreas para la preparación de alimentos. 
Fase: Planeación 
Evidencia: Registro fotográfico y listado de asistencia. 
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Fecha: 31 de octubre 2022 
Nombre de la IE: Humberto Raffo Rivera – Palmira 
Ficha: 2501714 
Actividad de aprendizaje: Identificar las técnicas, procesos y procedimientos ancestrales 
más importantes en la preparación de los platos.         
Fase: Planeación 
Evidencia: Registro fotográfico y listado de asistencia  
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Fecha: 1 de noviembre 2022 
Nombre de la IE: Rosa Zárate de Peña - Yumbo 
Ficha: 2501779 
Actividad de aprendizaje: AP3: Reconocer los elementos que intervienen en la creación 
de un evento y sus participantes. 
AP4: Determinar el protocolo del evento 
Fase: Planeación 
Evidencia: Registro fotográfico 
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Fecha: 2 de noviembre 2022 
Nombre de la IE: Humberto Raffo Rivera – Palmira 
Ficha: 2513055 
Actividad de aprendizaje: Alistar las áreas para la preparación de alimentos. 
Fase: Planeación 
Evidencia: Registro fotográfico y listado de asistencia. 
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Fecha: 3 de noviembre 2022 
Institución Educativa: IE Nuestra Señora del Palmar 
Ficha: 2503184 
Actividad: Alistar las áreas para la preparación de alimentos. 
Fase: Planeación 
Evidencia: Registro fotográfico y listado de asistencia. 
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Fecha: 8 de noviembre 2022 
Nombre de la IE: Rosa Zárate de Peña - Yumbo 
Ficha: 2501779 
Actividad de aprendizaje: AP3: Reconocer los elementos que intervienen en la creación 
de un evento y sus participantes. 
AP4: Determinar el protocolo del evento 
Fase: Planeación 
Evidencia: Registro fotográfico y listado de asistencia  
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Fecha: 9 de noviembre 2022 
Nombre de la IE: Humberto Raffo Rivera – Palmira 
Ficha: 2513055 
Actividad de aprendizaje: Alistar las áreas para la preparación de alimentos. 
Fase: Planeación 
Evidencia: Registro fotográfico y listado de asistencia. 
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Fecha: 10 de noviembre 2022 
Institución Educativa: IE Nuestra Señora del Palmar 
Ficha: 2503184 
Actividad: Alistar las áreas para la preparación de alimentos. 
Fase: Planeación 
Evidencia: Registro fotográfico y listado de asistencia. 
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OBLIGACION #2: Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de 
desarrollo curricular interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de 
programas y/o redes tecnológicas, para garantizar integralidad en la formulación de 
proyectos formativos, la elaboración de planeaciones pedagógicas, el instrumento de 
evaluación, material de apoyo, y demás ítems necesarios para la planeación y ejecución de 
la formación profesional integral de acuerdo con los lineamientos institucionales. 

Durante el mes se asistió y participo de manera activa en las jornadas programadas por la 

coordinación académica así: 

Fecha: 13 de octubre 2022 
Actividad: Participación de la capacitación sobre CLOUDS 
Evidencia: listado de asistencia y registro fotográfico 
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Fecha: 14 de octubre 2022 
Actividad: Reunión de equipo, practica. 
Evidencia: listado de asistencia 
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Fecha: 18 de octubre 2022 
Actividad: Reunión para concertación encuentro de rectores - AEM 
Evidencia: Listado de asistencia y registro fotográfico
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Fecha: 21 de octubre 2022 
Actividad:  Jornada de Desarrollo curricular 
Evidencia: Listado de asistencia y registro fotográfico 
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Fecha: 28 de octubre 2022 
Actividad: Curso “aplicación de didácticas en la formación profesional integral” 
Evidencia: Listado de asistencia y registro fotográfico 
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Fecha: 11 de noviembre 2022 
Actividad: Jornada de Desarrollo curricular 
Evidencia: Listado de asistencia y registro fotográfico 
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Fecha: 11 de noviembre 2022 
Actividad: Reunión instructores, subdirector y coordinador AEM 
Evidencia: Listado de asistencia y registro fotográfico 
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OBLIGACION #3: Apoyar el alistamiento de la oferta de los programas de formación en las 
Instituciones Educativas Articuladas en la Educación Media a través de la Transferencia 
Institucional y evidenciada en los formatos establecidos por la entidad para tal fin. 
 
NO SE DESARROLLA LA ACTIVIDAD EN ESTE PERIODO 
 
OBLIGACION #4: Entregar los soportes requeridos para el procedimiento de ingreso de 
aprendices al programa de formación tales como: ficha de matrícula; fotocopia del 
documento de identidad, compromiso del aprendiz, tratamiento de datos, certificado de 
afiliación SS. Así mismo la entrega de los soportes requeridos para la certificación de 
aprendices tales como: Paz y Salvo de la IE y copia actualizada de los documentos de 
identificación de cada uno de los aprendices del programa de formación. 
 
No aplica para el mes del reporte 
 
OBLIGACION #5: Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción 
de aprendices de formación titulada y el reconocimiento de aprendizajes   previos de 
acuerdo con lineamientos institucionales y necesidades del Centro 
 
No aplica para el mes del reporte 
 
OBLIGACION #6: Realizar la planeación y acompañamiento técnico pedagógico en cada 
una de las fichas asignadas por Institución Educativa de forma mensual de acuerdo con lo 
establecido en el Manual de Articulación. 
 

 
✓ Nombre de la IE:   Humberto Raffo Rivera 
Programa: técnico en Cocina 
Ficha: 2513055 
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Se realizarán las reuniones de acompañamiento técnico pedagógico de las siguientes IE 
antes de finalizar el mes: 
 

✓ IE: Rosa Zárate de Peña - Yumbo                                                                                
Programa: técnico en Operación de Eventos 
Ficha: 2501779 
 
✓ Nombre de la IE:   Nuestra Señora del Palmar 
Programa: técnico en Cocina 
Ficha: 2513084 
 
✓ Nombre de la IE:   Humberto Raffo Rivera 
Programa: técnico en Cocina 
Ficha: 2501714 

 
 
OBLIGACION #7: Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le 
sean asignados de acuerdo con los lineamientos establecidos. 
 
Se realiza seguimiento de los proyectos productivos de los aprendices en etapa productiva.  
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REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA 

FECHA DE ELABORACIÓN: 31 de octubre 2022 

PROGRAMA: Técnico en Operación de Eventos 

NUMERO DE FICHA: 2501779 

INSTRUCTOR: Mey Kwang Chía Londoño 

FASE DEL PROYECTO PLANEACIÓN: X          EJECUCIÓN:          EVALUACIÓN:   

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO IE Rosa Zárate de Peña 

FECHA DE INICIO DE ETAPA PRODUCTIVA INICIO FINALIZACION 

01/08/2022 30/11/2023 

NOMBRES Y APELLIDOS DEL APRENDIZ ACTIVIDAD 
(Descripción de la actividad concertada en el 

F-023) 

 
AVANCE DE CUMPLIMIENTO 

 

1 

EMMANUEL GAVIRIA 
GALLEGO 

2. Descripción de la empresa 

2.1. Tipo de empresa 

2.2 Necesidad(es) que se pretende 
satisfacer 

3. Cronograma 

El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

2 

CAMILA DIAZ MUÑOZ 

2. Descripción de la empresa 

2.1. Tipo de empresa 

2.2 Necesidad(es) que se pretende 
satisfacer 

3. Cronograma 

El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

3 

CARLOS ANDRES MUÑOZ 
OSPINA 

2. Descripción de la empresa 

2.1. Tipo de empresa 

2.2 Necesidad(es) que se pretende 
satisfacer 

3. Cronograma 

El aprendiz NO cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

4 

LOREN JULIETH RUIZ ZUÑIGA 

2. Descripción de la empresa 

2.1. Tipo de empresa 

2.2 Necesidad(es) que se pretende 
satisfacer 

3. Cronograma 

El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 
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5 

NEYTHAN DADID 
VILLAQUIRAN DELGADO 

2. Descripción de la empresa 

2.1. Tipo de empresa 

2.2 Necesidad(es) que se pretende 
satisfacer 

3. Cronograma 

El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

6 

ENDRY MAURICIO 
CASAMACHIN CAMPO 

2. Descripción de la empresa 

2.1. Tipo de empresa 

2.2 Necesidad(es) que se pretende 
satisfacer 

3. Cronograma 

El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

7 

JHOINNER STIKC ALVEAR 
HURTADO 

2. Descripción de la empresa 

2.1. Tipo de empresa 

2.2 Necesidad(es) que se pretende 
satisfacer 

3. Cronograma 

El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

8 

KAROL MAIKENI ERAZO 
ASTAIZA 

2. Descripción de la empresa 

2.1. Tipo de empresa 

2.2 Necesidad(es) que se pretende 
satisfacer 

3. Cronograma 

El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

9 

VERONICA TRUQUE ORTIZ 

2. Descripción de la empresa 

2.1. Tipo de empresa 

2.2 Necesidad(es) que se pretende 
satisfacer 

3. Cronograma 

El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

10 

ANA MARIA VOLVERAS 
PACHECO 

2. Descripción de la empresa 

2.1. Tipo de empresa 

2.2 Necesidad(es) que se pretende 
satisfacer 

3. Cronograma 

El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 
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11 

DARIELA DOMINGUEZ SOSA 

2. Descripción de la empresa 

2.1. Tipo de empresa 

2.2 Necesidad(es) que se pretende 
satisfacer 

3. Cronograma 

El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

12 

VALERIA QUICENO DIAZ 

2. Descripción de la empresa 

2.1. Tipo de empresa 

2.2 Necesidad(es) que se pretende 
satisfacer 

3. Cronograma 

El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

13 

YERALDIN MONCADA LARA 

2. Descripción de la empresa 

2.1. Tipo de empresa 

2.2 Necesidad(es) que se pretende 
satisfacer 

3. Cronograma 

El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

14 

YUSID MARA CASIERRA 
TRUJILLO 

2. Descripción de la empresa 

2.1. Tipo de empresa 

2.2 Necesidad(es) que se pretende 
satisfacer 

3. Cronograma 

El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

15 

KAREN TATIANA HOYOS 
ZUÑIGA 

2. Descripción de la empresa 

2.1. Tipo de empresa 

2.2 Necesidad(es) que se pretende 
satisfacer 

3. Cronograma 

El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

16 

ANGIE TATIANA MUÑOZ 
HOYOS 

2. Descripción de la empresa 

2.1. Tipo de empresa 

2.2 Necesidad(es) que se pretende 
satisfacer 

3. Cronograma 

El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 
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17 

DAVID ESTEBAN SALAZAR 
TAQUINAS 

2. Descripción de la empresa 

2.1. Tipo de empresa 

2.2 Necesidad(es) que se pretende 
satisfacer 

3. Cronograma 

El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

18 

JUAN DAVID VOLVERAS 
PACHECO 

2. Descripción de la empresa 

2.1. Tipo de empresa 

2.2 Necesidad(es) que se pretende 
satisfacer 

3. Cronograma 

El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

19 

JOHAN DAVID LLANOS 
VELASCO 

2. Descripción de la empresa 

2.1. Tipo de empresa 

2.2 Necesidad(es) que se pretende 
satisfacer 

3. Cronograma 

El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

 
 
 
 
FIRMA Y NOMBRE DEL INSTRUCTOR 
Mey Kwang Chía Londoño 
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REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA 

FECHA DE ELABORACIÓN: 31 de octubre 2022 

PROGRAMA: Técnico en Cocina 

NUMERO DE FICHA: 2501714 

INSTRUCTOR: Mey Kwang Chía Londoño 

FASE DEL PROYECTO PLANEACIÓN: X          EJECUCIÓN:          EVALUACIÓN:   

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO IE Humberto Raffo Rivera 

FECHA DE INICIO DE ETAPA PRODUCTIVA INICIO FINALIZACION 

01/08/2022 30/11/2023 

NOMBRES Y APELLIDOS DEL APRENDIZ ACTIVIDAD 
(Descripción de la actividad concertada en el 

F-023) 

 
AVANCE DE CUMPLIMIENTO 

 

1 GABRIELA CHAVARRIAGA 
SOSSA 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

2 ISABELL SOFFIA CAICEDO 
CUMACO 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

3 JOHAN DAVID MELO 
GONZALEZ 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

4 JOHAN SEBASTIAN HERRERA 
GONZALEZ 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

5 
JOHN STEVEN LENIS CARRERA 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

6 JUAN DAVID AHUMADA 
LUCANO 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

7 JUAN DIEGO RENTERIA 
HERNANDEZ 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

8 JUAN PABLO OBANDO 
QUINTERO 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

9 
JUAN SEBASTIAN CORDOBA 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

10 JUAN SEBASTIAN GONZALEZ 
VASQUEZ 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

11 JULBERTH GABRIEL ROJAS 
YANEZ 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 
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12 LAURA VANESSA JURADO 
HERRERA 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

13 
LUIS ANGEL GAÑAN VARGAS 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

14 MARIA JOSE GARCIA 
VALENCIA 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

15 SANDRA VANESSA ANDRADES 
CASIERRA 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

16 
SANTIAGO VALLECILLA DIAZ 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

17 
SEBASTIAN CUERVO CAPOTE 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

18 YEIMI YULIANA MEZA 
ARANGO 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

19 YORS BRANDON GARCIA 
HURTADO 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

 
 
 
 
FIRMA Y NOMBRE DEL INSTRUCTOR 
Mey Kwang Chía Londoño 
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REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA 

FECHA DE ELABORACIÓN: 31 de octubre 2022 

PROGRAMA: Técnico en Cocina 

NUMERO DE FICHA: 2513055 

INSTRUCTOR: Mey Kwang Chía Londoño 

FASE DEL PROYECTO PLANEACIÓN: X          EJECUCIÓN:          EVALUACIÓN:   

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO IE Humberto Raffo Rivera 

FECHA DE INICIO DE ETAPA PRODUCTIVA INICIO FINALIZACION 

01/08/2022 30/11/2023 

NOMBRES Y APELLIDOS DEL APRENDIZ ACTIVIDAD 
(Descripción de la actividad concertada en el 

F-023) 

 
AVANCE DE CUMPLIMIENTO 

 

1 BREYTMAN JOSE HOME 
SICHACA 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

2 CARLOS ANDRES TORRES 
GASCA 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

3 DANNA YIRETH ACOSTA 
MOSQUERA 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

4 DANNIER MAURICIO PANTOJA 
AMAYA 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

5 EDWIN ORLANDO  NOGUERA 
VALENCIA 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

6 ERICK SANTIAGO 
ARTUNDUAGA ARANDA 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

7 
GILLIANA MENESES CABEZAS 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

8 
HELLEN RODRIGUEZ MOLINA 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

9 ISABEL SOFIA MEYENDORFF 
ESPINOSA 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

10 JAIME ANDRES MONTIEL 
CHANFUELAN 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

11 JOHAN SEBASTIAN ALVAREZ 
PARDO 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 
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12 
JOSEPH GABRIEL LAOS CALLE 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

13 JUAN ESTEBAN GARCIA 
FRANCO 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

14 LUIS FELIPE GOLONDRINO 
ORTIZ 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

15 MIGUEL ANGEL VALENCIA 
URIBE 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

16 
OSMAR MELO SALAZAR 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

17 SANTIAGO ATUESTA 
RESTREPO 

Módulo de cortes en Fruver El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

 
 
 
 
FIRMA Y NOMBRE DEL INSTRUCTOR 
Mey Kwang Chía Londoño 
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REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA 

FECHA DE ELABORACIÓN: 30 de septiembre 2022 

PROGRAMA: Técnico en Cocina 

NUMERO DE FICHA: 2513084 

INSTRUCTOR: Mey Kwang Chía Londoño 

FASE DEL PROYECTO PLANEACIÓN: X          EJECUCIÓN:          EVALUACIÓN:   

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO IE Rosa Zárate de Peña 

FECHA DE INICIO DE ETAPA PRODUCTIVA INICIO FINALIZACION 

01/08/2022 30/11/2023 

NOMBRES Y APELLIDOS DEL APRENDIZ ACTIVIDAD 
(Descripción de la actividad concertada en el 

F-023) 

 
AVANCE DE CUMPLIMIENTO 

 

1 
ANA SOFIA GARZON SAENZ 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

2 
ANA SOFIA GARCIA VASQUEZ 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

3 BRIANA SIRLEYI JARAMILLO 
PARGA 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

4 
CATALINA MORALES REYES 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

5 DANA KAMILA VALENCIA 
RODRIGUEZ 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

6 
DISNELA IMBACUAN  VILLA 

2. Justificación El aprendiz NO cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

7 
DARLIN ESTEFANY CETER DIAZ 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

8 ERIKA VANESSA SERNA 
REVELO 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

9 
GABRIELA RENTERIA HENAO 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

10 HELLEN GIMEL AGUIRRE 
FRANCO 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

11 
ISABELLA MUÑOZ GARCES 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 
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12 JOSELYN DAYANNA 
ALVARADO 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

13 KATHERIN  TRUJILLO 
COLLAZOS 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

14 KARIN SELENE VIVAS 
CORDOBA 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

15 KATHERYN SOFIA SARAY 
GUZMAN 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

16 
LAURA CAMILA  YELA LOPEZ 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

17 LAURA VALENTINA DAVILA 
RENDON 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

18 LUISA FERNANDA GOMEZ 
LONDOÑO 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

19 MARIA ALEJANDRA GUZMAN 
TORRES 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

20 
MARIA PAULA JIMENEZ 
GARCIA 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

21 
MARIANA NARVAEZ LOPEZ 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

22 
MARIA JOSE  PIZARRO LENIS 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

23 
NATHALY  MEJIA VASCO 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

24 
NATALIA PERALTA MARIN 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

25 
NASLY TATIANA BOYACA 
BECERRA 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

26 
NICOL  ANDREA REINOSO 
LOZANO 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

27 
NICOLE VALENCIA 
VILLANUEVA 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 
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OBLIGACION #8: Registrar mensualmente las actividades en las plataformas 
establecidas por la entidad para el Procedimiento de la Ejecución de la Formación 
Profesional Integral, verificado mediante la gestión del portafolio de evidencias del 
instructor. 
Durante el mes objeto de contrato se realiza la actualización de los portafolios de 
evidencias del Instructor y aprendiz en las formas y medios dispuestos por la entidad. 

 

Evidencia en Plataforma LMS_ Territorium 
 

OBLIGACION #9: Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices                
durante el tiempo total del curso, dejando evidencia de la implementación y resultados 
obtenidos. 
 
NO SE DESARROLLA LA ACTIVIDAD EN ESTE PERIODO 
 
 

28 
NICOLLE MARIANA GONZALEZ 
DIAZ 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

29 
SARAH LUCIA GONZALEZ 
ROMERO 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

30 
TATIANA MARCELA TORRES 
VALENCIA 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

31 
VALENTINA ASTUDILLO 
ROSERO 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

32 
YELDRY RINCON BUCHELI 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

33 
ZHARICK ELIANA TROCHEZ 
TOVAR 

2. Justificación El aprendiz cumple con el desarrollo de las 
actividades estipuladas en la planeación de 
etapa productiva 

 
 
 
 
FIRMA Y NOMBRE DEL INSTRUCTOR 
Mey Kwang Chía Londoño 
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OBLIGACION #10: Acompañar a los aprendices en las actividades que se 
encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al Aprendiz del centro y promover 
la participación de estos en dichas actividades. 
 
NO SE DESARROLLA LA ACTIVIDAD EN ESTE PERIODO 
 
 
OBLIGACION #11: Realizar entrega de los informes mensuales de ejecución en 
las fechas estipuladas por el supervisor del contrato, en los formatos y medios 
solicitados, así como del informe final de gestión y demás documentos necesarios 
para la liquidación del contrato. 
 
Se entrega informe correspondiente al mes noviembre del 2022 de acuerdo con los 
requerimientos del supervisor del contrato 
 
 
OBLIGACION #12: Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de 
selección, diseño de talleres e instrumentos que alimenten los bancos de pruebas para la 
selección de aprendices. 
 
NO SE DESARROLLA LA ACTIVIDAD EN ESTE PERIODO 
 
 
OBLIGACION #13: Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, así como 
el manual de convivencia del Centro de Formación. 
 
NO SE DESARROLLA LA ACTIVIDAD EN ESTE PERIODO 
 
 
OBLIGACION #14: Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión y 
el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo. 
 
NO SE DESARROLLA LA ACTIVIDAD EN ESTE PERIODO 
 
 
OBLIGACION #15: Apoyar al centro de formación cuando este lo requiera, en la 
promoción del portafolio de servicios. 
 
NO SE DESARROLLA LA ACTIVIDAD EN ESTE PERIODO 
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OBLIGACION #16: Gestionar certificación de la norma de competencia 
“ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE 
FORMACIÓN CONCERTADOS, o la actualización "ORIENTAR FORMACIÓN 
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVO" o 
en su defecto aplicar al proceso de               certificación de la norma en la vigencia del contrato. 
 
 

 
 
 

OBLIGACION #17: Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto 
contractual 
 
NO SE DESARROLLA LA ACTIVIDAD EN ESTE PERIODO 
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MEY KWANG CHIA LONDOÑO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

01/11/2022 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/11/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2513055 - COCINA.FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR EL MANEJO DE LAS MATERIAS PRIMAS EN LA
PRODUCCIÓN DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
2.EFECTUAR OPERACIONES  DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN EN AMBIENTES DE PRODUCCIÓN DE ALIMENTOS TENIENDO EN
CUENTA PROGRAMA, PROCEDIMIENTOS.

Preparar alimentos de acuerdo con la orden de producción y
procedimiento técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 52,00

2501779 - OPERACIÓN DE EVENTOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

ATENDER USUARIOS DE ACUERDO A POLÍTICAS DE
SERVICIO. (EQUIVALE A LA NORMA NTS 002 DEL
MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO)

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

FACILITAR INFORMACIÓN TURÍSTICA Y LOCAL DE ACUERDO A LOS NECESIDADES DEL USUARIO

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR EVENTOS DE ACUERDO AL PORTAFOLIO DE
SERVICIOS Y AL ESTUDIO DE MERCADO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR EL PROTOCOLO DE SERVICIO CONFORME AL TIPO DEL EVENTO Y A LOS PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACIÓN.

ELABORAR PLAN DE ACCIÓN DEL EVENTO A REALIZAR DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE

PROCESAR LA INFORMACIÓN RECOLECTADA DE ACUERDO
CON LOS MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACIÓN.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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REALIZAR PROCESOS BÁSICOS PARA LA PRESTACIÓN DEL
SERVICIO. (EQUIVALE A LA NORMA NTS 001 DEL
MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO)

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR AÉREAS DE TRABAJO SEGÚN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

APLICAR HÁBITOS DE HIGIENE Y PRESENTACIÓN PERSONAL, DE ACUERDO A LAS NORMAS ESTABLECIDAS PARA EL DESEMPEÑO
DE SU LABOR.

SELECCIONAR EQUIPOS Y ELEMENTOS DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR, Y SE UTILIZA CUMPLIENDO NORMAS
TÉCNICAS DE SEGURIDAD Y MANTENIMIENTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

2513084 - COCINA.FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR EL MANEJO DE LAS MATERIAS PRIMAS EN LA
PRODUCCIÓN DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
2.EFECTUAR OPERACIONES  DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN EN AMBIENTES DE PRODUCCIÓN DE ALIMENTOS TENIENDO EN
CUENTA PROGRAMA, PROCEDIMIENTOS.

Preparar alimentos de acuerdo con la orden de producción y
procedimiento técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

2501714 - COCINA.FICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR EL MANEJO DE LAS MATERIAS PRIMAS EN LA
PRODUCCIÓN DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR PROCESOS BÁSICOS PARA LA PRESTACIÓN DEL
SERVICIO DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON LA SOLICITUD
DEL CLIENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR LAS DIFERENTES ORGANIZACIONES DE BRIGADAS CON RELACIÓN A LA TIPOLOGÍA DE ESTABLECIMIENTOS
GASTRONÓMICOS
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INTERPRETAR LOS CONTEXTOS ACTUALES DE LA COCINA DE ACUERDO A SU EVOLUCIÓN HISTÓRICA, AVANCES TECNOLÓGICOS
Y CARACTERÍSTICAS DE CLIMA.

PREPARAR LAS BASES DE COCINA FRÍA Y CALIENTE DE ACUERDO A ESTÁNDARES INTERNACIONALES CUMPLIENDO CON LAS
NORMAS DE MANIPULACIÓN VIGENTES

PREPARAR LAS BASES DE REPOSTERÍA APLICANDO LAS DIFERENTES TÉCNICAS EXISTENTES Y LOS ESTÁNDARES

PROPONER ENSAMBLES DE LAS PREPARACIONES DE ACUERDO A TENDENCIAS DE MONTAJE Y PRESENTACIÓN, MANEJANDO
LAS TEORÍAS DE DISEÑO Y COLOR.

REALIZAR LA PREPARACIÓN DE LOS PLATOS FRÍOS Y CALIENTES DE LAS GASTRONOMÍAS REGIONALES COLOMBIANAS.

REALIZAR LA PREPARACIÓN DE LOS PLATOS FRÍOS Y CALIENTES DE LAS PRINCIPALES GASTRONOMÍAS MUNDIALES

REALIZAR LOS CORTES, PORCIONAMIENTOS Y ALMACENAMIENTO DE LAS DIFERENTES MATERIAS PRIMAS CUMPLIENDO CON
LOS MÉTODOS DE CONSERVACIÓN, LAS NORMAS DE MANIPULACIÓN Y SEGURIDAD INDUSTRIAL.

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 52,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 160,00
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INSTRUCTOR: MEY KWANG CHIA LONDOÑO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
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